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Паспорт программы 

Цель  Уменьшить долю обучающихся 5-7 классов с низкой мотивацией  
к обучению на 10% к концу 2025 года средствами урочной и 
внеурочной деятельности. 

Задачи  реализации 

программы 

1. Провести входную диагностику уровня учебной 
мотивации обучающихся 5-7 классов. 

2. Создать группу учителей по взаимообучению и 
внедрению практик создания мотивирующей среды на 
уроке. 

3.  Разработать программу педагогического сопровождения 
учащихся 5-7 классов по повышению уровня мотивации 
учащихся (интеграция деятельности учителей и 
родителей). 

4. Продумать систему стимулирования (Разработать 
рейтинговую систему оценивания учебных и внеучебных 
достижений учащихся). 

5. Организовать работу группы и педколлектива по 
реализации программы педагогического сопровождения. 

6. Провести выходную диагностику уровня учебной 
мотивации обучающихся 5-7 (7,8,9) классов. 

7. Составить отчет о результатах  реализации антирисковых 
мер. 

Целевые 

индикаторы и 

показатели 

программы 

 Доля обучающихся, повысивших уровень учебной 
мотивации; 

 Доля учащихся 5-7 классов с высоким рейтингом учебных 
и внеучебных достижений; 

 Удовлетворенность родителей и учащихся качеством 
образовательных услуг, предоставляемых школой. 

Сроки и этапы 

реализации 

программы 

1 этап (15 марта- 15 апреля 2023 г)- организационный. 
2 этап (16 апреля 2023 г -10 декабря 2025 г ) – реализация 
дорожной карты антирисковой программы; 
3 этап (11 декабря 2025 г – 30 декабря 2025 г) – анализ 
эффективности принятых мер антирисковой программы. 

Меры, 

мероприятия по 

достижению цели и 

задач 

 Входная диагностика учебной мотивации учащихся; 

  Разработка программы педагогического сопровождения 
учащихся с низкой мотивацией; 

 Разработка Положения о рейтинговой системе 
оценивания учебных и внеучебных достижений учащихся.  

 Реализация мероприятий программы сопровождения. 
Ожидаемые 

конечные 

результаты 

 Уменьшится на 10 % доля учащихся с низким уровнем 
учебной мотивации; 

 Увеличится количество учащихся 5-7 классов с высоким 
рейтингом учебных и внеучебных достижений; 

 Удовлетворенность родителей и учащихся 5-7 классов 
качеством  образовательных услуг увеличится на 20%. 

Исполнители  Директор школы, заместители директора по УВР, учителя. 

 



 

Дорожная карта реализации программы 

Задача  Мероприятие  Срок  Показатели Ответственные  

1. Выбрать методику и 

провести входную 

диагностику уровня 

учебной мотивации 

обучающихся 5-7 

классов. 

 

- Диагностика уровня учебной мотивации 

учащихся 5-7 классов 

 

 

16-17.04.2023 г Составлена 

аналитическая 

справка  

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

2. Создать группу 

учителей по 

взаимообучению и 

внедрению практик 

создания 

мотивирующей среды 

на уроке 

- организация работы группы по изучению 

практик создания мотивирующей среды на 

уроке; 

- педагогические чтения  книги «Я – 

эффективный учитель: как мотивировать к 

учебе и повысить успешность «слабых» 

учащихся: учебно-методическое по- 

собие / Составители: Н.В. Бысик, В.С. 

Евтюхова, М.А. Пинская. 

– М.: Университетская книга, 2017. 

20.04.2023 г Создана группа, 

изучены 

практики 

Заместитель директора по 

УВР, руководитель 

группы 

3. Разработать 

программу 

педагогического 

сопровождения 

учащихся 5-7 классов по 

повышению уровня 

мотивации учащихся 

(интеграция 

деятельности учителей, 

учащихся и родителей). 

 

Педагогический совет «Как мотивировать 

учащихся к обучению. Разработка и 

утверждение программы педагогического 

сопровождения по повышению уровня 

мотивации учащихся ». 

 

 

 

 

 

25.04.2023 

Разработана и 

утверждена 

программа 

педагогического 

сопровождения 

Директор,  

заместитель директора по 

УВР 



4. Продумать систему 

стимулирования 

(Разработать Положение 

о рейтинговой системе 

оценивания учебных и 

внеучебных достижений 

учащихся) 

Педагогический совет «Разработка и 

утверждение Положения о рейтинговой 

системе оценивания учебных и внеучебных 

достижений учащихся» 

Апрель-май 2023 г 

 

Разработано и 

утверждено 

Положение 

Директор, заместители 

директора по УВР, 

учителя 

5. Организовать работу 

группы и педколлектива 

по реализации 

программы 

педагогического 

сопровождения. 

 

1. Проведение запланированных 

мероприятий. 

 

2.. Мониторинг выполнения мероприятий 

антирисковой программы 

Сентябрь 2023г- 

ноябрь 2025 г 

 

 

I этап –15.12.23г, 

II этап -15.12.24г 

IIIэтап -15.12.25г 

Справки, 

конспекты 

уроков, 

протоколы, 

фотографии 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, 

руководители групп 

 6. Провести выходную 

диагностику уровня 

учебной мотивации 

обучающихся 5-7 (7,8,9) 

классов и анкетирование 

учащихся и родителей. 

- Диагностика уровня учебной мотивации 

учащихся 5-7 классов. 

- Анкетирование родителей и учащихся 

11 -13 декабря 2025 г Аналитическая 

справка 

Заместитель директора по 

УВР 

6.Подготовить отчетные 

материалы 

Составление отчетных материалов 

«Результативность антирисковых мер» 

до 30 декабря 2025г Отчет Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

 

 

 


